
  

Kapcsolódó cikkek

Sajnos ebben mi vagyunk a

császárok

Szörnyethalt a nő, miután kiugrott a kilencedikről
Felgyújtották az éttermet? Teljesen kiégett az épület
Sajnos ebben mi vagyunk a császárok
"Bohócot csinálnak belőlünk még ezzel is" - senki nem ismeri az igazságot a

szemetesautóról?
Kártérítés a gyerekek fogyatékossá nyilvánításáért
Az EU miatt eltűnnek a gyógyhatású készítmények?
Tovább zsugorodott az MSZP - hiába a mozgósítás?

Mindenkit leiskolázott a
kétéves zseni!

Bátor hagyomány: ismét téma a nők esélyegyenlősége
2009. május 19. 15:46 | Forrás: STOP

A Magyar Női Karrierfejlesztési Szövetség immár
ötödik alkalommal szervez a Parlamentben női esélyegyenlőséggel
kapcsolatos nemzetközi konferenciát.

A 2009. május 21-én megrendezésre kerülő
konferencia célja, hogy rámutasson a nők
foglalkoztatásának esélyegyenlőségi szempontján túl
a nők alkalmazásának gazdasági szükségszerűségére
is.

A Magyar Női Karrierfejlesztési Szövetség, amely
ettől az évtől az ENSZ-ben tanácsadói státusszal ("UN-Ecosoc -Consultative NGO
Status") rendelkezik, célul tűzte ki, hogy kiemelt magyar munkaadók közvetlen
bevonásával, a foglalkoztatás bővítésében és az esélyegyenlőség
megteremtésében tenni tudó szervezetek (EU, kormányzat, gazdasági szféra,
civilek, média) részvételével olyan eszmecsere-fórumot hoz létre, amely segíti a
női foglalkoztatás bővítését, az esélyegyenlőség fokozottabb érvényesülését.

A konferencia után ünnepélyes keretek között kerül sor a "Legjobb Női
Munkahely - 2008" díjak és az idei "Női esélyegyenlőségért" díjak átadására.

A "Legjobb Női Munkahely - 2008" pályázat díjazottjai:

I. Kategória: 250 főnél több munkavállalót foglalkoztató vállalatok

Megosztott első helyezés: SAP Hungary Kft. és Citi Szolgáltató Központ
Második helyezés: ELMÜ NyRt.
Harmadik helyezés: GE Hungary Zrt. Energy Divízió

II. Kategória: 30-250 fő munkavállalót foglalkoztató vállalatok

Első helyezés: evopro Kft.
Második helyezés: ZALAVÍZ Zrt.
Harmadik helyezés: THERMAL HOTEL AQUINCUM Zrt. Ramada Plaza

Különdíjak:

A Szociális és Munkaügyi Minisztérium Különdíja: IC Companys Hungary Kft.
A Figyelő Különdíja: ALCOA-Köfém Kft.
A Világgazdaság Különdíja: Kanizsa Trend Kft.

A "Női esélyegyenlőségért" díjakat az alábbiak vehetik át:

Ádámné Dunai Irén, Szociális és Munkaügyi Minisztérium, Nők és Férfiak
Társadalmi Esélyegyenlősége Osztály, osztályvezető
Mrs. Annette Lantos, Lantos Alapítvány az Emberi Jogokért és az Igazságért,
elnök
Lynn G Heffron, Diversity Spectrum Corporation (USA), alapító és elnök

A konferencia fővédnöke Gúr Nándor, a Parlament Foglalkoztatási és Munkaügyi
Bizottságának elnöke.
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Hajrá Amfetamin!
Kendertemesztővel
fogott össze a
jóhiszemű
önkormányzat

"Bohócot csinálnak
belőlünk még ezzel is"
- senki nem ismeri az
igazságot a szem...

10:25 | 25 fok a gasztrokibic üzemi
hőmérséklete

10:17 | Őrizetben a brutális tinédzser

10:14 | Nem akar beteg lenni? Itt a
csodamódszer!

10:10 | Szörnyethalt a nő, miután kiugrott
a kilencedikről

10:07 | Egy hét múlva temetik Nagy
Andrást

A tudósok ma sem tudják a magyarázatát!
Szenzációs fotó!

Britney bikiniben - semmi kamu, ez a
valóság!

Rettegnek a csatornánál: rémálommá vált
a Győzike show!

Ganxsta Zolee: egy kiflire sem futja!

Ez már kamu - túljátszotta a szerepét

Hogy hívják a Te nevedet?
Ismét sikeresen átvágtunk - és nem
kibogoztunk - egy gordiuszi csomót. Mint
arról a sajtó közel két éve, szinte
folyamatosan cikkezett, szeptembertől a
KRESZ újraszabályozza a
gyermekszállítás feltételeit. Egy ország
tudott a komoly szigorításról - mondom
egy ország -, kivéve ennek az országnak
a Volán-társaságait.

Egy sör mellett - Joe bácsi videó
blogja
 Indulok a milliókért!

A Dumánál - Gréczy Zsolt
kibeszélő blogja
 Eltakar és eltakarít

megZAKkAnT világ - Az új
(de)generáció?
 Rehab

Lapcsócsáló - Tamás Tibor
szemléző blogja
 Biztos, hogy jó helyen ül a

kiszavazó MSZP-s?

2009. május 28. csütörtök | 22. HÉT | 147. NAP | 10:33 | EMIL, CSANÁD    
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Csontig égett a vonat gyakorlat
közben - videó!
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Kommentálja a cikket!

Kommentálja a cikket és olvassa el
mások mit írtak!

Szóljon hozzá a témához!

Írja le a véleményét és nézze meg
mások mit gondolnak!

Eddig összesen 2 kommentár érkezett, melyek közül a legfrissebbek:

Csikasz
2009.máj.20.
12:35

wideki
2009.máj.20.
12:26
...azért a példáid öléggé sarkosak! Nem hinném, hogy erről
zól az esélyegyenlőség...

wideki
2009.máj.20.
12:26

Sohasem lesz esélyegynlőség. Ennek ezer oka van. Minden
csak áldemokratikus mese! Ugyanis aférfiak, és nők között
jelentős biológiai különbségek vannak, melyek a személyiség
területén is megjelennek. Ha figyelembe vesszük, hogy
szervezeti érdek a megfelelő személyi kompetenciák
biztosítása, akkor ez eleve az esélyegyenlőség ellen szól.
Fura lenne egy 45 kilós nő kidobófiúként..mint ahogy gyúrt
izmú gondozó"néniként"

Ön kire szavaz az
EP-választásokon?

szavazok 
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